
 議 案 第 46 号   

 

令和 8年度聖籠町介護保険特別会計補正予算（第 1号） 

 

 

 令和 8年度聖籠町の介護保険特別会計補正予算（第 1号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第 1条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 2,462千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 1,274,625千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第 1表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

                                   令和 8年 6月 10日提出  聖籠町長 西 脇 道 夫 

 

 

 

 

 

 



第１表歳入歳出予算補正
歳入

（単位：千円）

款 項 　 　 計 　 　補 正 額補 正 前 の 額

歳 入 合 計

                                                                                                                                                        -1-

　３.国 庫 支 出 金 ２５１，６３４ ８３１ ２５２，４６５

　２.国 庫 補 助 金 ５９，６８４ ８３１ ６０，５１５

　５.県 支 出 金 １８６，４４７ ４１５ １８６，８６２

　３.県 補 助 金 １１，６２７ ４１５ １２，０４２

　８.繰 入 金 １９９，６１０ ７１７ ２００，３２７

　１.一 般 会 計 繰 入 金 １９９，６０９ ７１７ ２００，３２６

　９.繰 越 金 ２９，１３８ ４９９ ２９，６３７

　１.繰 越 金 ２９，１３８ ４９９ ２９，６３７

１，２７２，１６３ ２，４６２ １，２７４，６２５



歳出
（単位：千円）

款 項 　 　 計 　 　補 正 額補 正 前 の 額

歳 出 合 計
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　１.総 務 費 ３８，８１１ ３０２ ３９，１１３

　１.総 務 管 理 費 ２５，９４４ ３０２ ２６，２４６

　３.地 域 支 援 事 業 費 ７４，３４５ ２，１６０ ７６，５０５

　３.包括的支援事業・任意事業費 ３４，５７７ ２，１６０ ３６，７３７

１，２７２，１６３ ２，４６２ １，２７４，６２５



歳入
歳入歳出補正予算事項別明細書

(款) ３  国庫支出金
(項) ２  国庫補助金

(款) ５  県支出金
(項) ３  県補助金

(款) ８  繰入金
(項) １  一般会計繰入金

 節 

 節 

 節 
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（単位：千円）

（単位：千円）

（単位：千円）

 目 

計

 目 

計

 目 

計

補正前の額

補正前の額

補正前の額

 補 正 額 

 補 正 額 

 補 正 額 

 計 

 計 

 計 

 区   分 

 区   分 

 区   分 

 金  額 

 金  額 

 金  額 

説                     明

説                     明

説                     明

 4.

 2.

 3.

 4.

地域支援事業交付金（
包括的支援事業分）  

地域支援事業交付金（
包括的支援事業分）  

地域支援事業繰入金（
包括的支援事業分）  

その他一般会計繰入金

13,312

59,684

6,656

11,627

6,656

46,918

199,609

831

831

415

415

415

302

717

14,143

60,515

7,071

12,042

7,071

47,220

200,326

 1.

 1.

 1.

 1.

現 年 度 分

現 年 度 分

現 年 度 分

職員給与費等繰入金

831

415

415

302

 現年度分                            831

 現年度分                            415

 現年度分                            415

 職員給与費等繰入金                  302



(款) ９  繰越金
(項) １  繰越金

 3. 国庫支出金， 9. 繰越金
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（単位：千円）

 節 
 目 

計

補正前の額  補 正 額  計 
 区   分  金  額 

説                     明

 1.繰 越 金 29,138

29,138

499

499

29,637

29,637

 1.繰 越 金 499 前年度繰越金                        499



歳出

(款) 　１  総務費
(項) 　１  総務管理費
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（単位：千円）

 補  正  予  算  額  の  財  源  内  訳  節 

特       定       財       源

 1.一般管理
費      

25,944

25,944

302

302

26,246

26,246 0 0

302

302 0

 3.

 4.

職員手当
等      

共 済 費

138

164

 期末・勤勉手当等          138

 職員共済組合納付金        164

 目 

計

補正前の額  補 正 額     計    

国県支出金 地  方  債 そ  の  他
一 般 財 源  区   分  金   額 

説                     明



(款) 　３  地域支援事業費
(項) 　３  包括的支援事業・任意事業費

 補  正  予  算  額  の  財  源  内  訳  節 

特       定       財       源

 1. 総務費 （ 1. 総務管理費）， 3. 地域支援事業費 （ 3. 包括的支援事業・任意事業費）
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（単位：千円）

 目 

計

補正前の額  補 正 額     計    

国県支出金 地  方  債 そ  の  他
一 般 財 源  区   分  金   額 

説                     明

 4.

 5.

地域ケア
会議推進
事業費  

包括的支
援事業費

154

22,590

34,577

6

2,154

2,160

160

24,744

36,737

3

1,243

1,246 0

1

414

415

2

497

499

 1.

 2.

 3.

 4.

12.

報   酬

給   料

職員手当
等      

共 済 費

委 託 料

6

783

541

263

567

 地域ケア会議委員報酬        6

 地域包括支援センター職員給料 
                           783

 期末・勤勉手当等          391
 退職手当                  150

 職員共済組合納付金        263

 地域包括支援センター業務シス 
 テム改修業務委託料        567



介護6月補正
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１．一般職

（1）総括

職  員  数 共   済   費 合          計

（人） 報          酬 給          料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

補  正  後 8 7,469 17,164 12,937 37,570 6,837 44,407

補  正  前 8 7,469 16,381 12,258 36,108 6,410 42,518

比       較 783 679 1,462 427 1,889

区          分 管 理 職 手 当 扶  養  手  当 通  勤  手  当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 寒 冷 地 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補     正     後 342 508 4,808 3,976

補     正     前 342 224 4,675 3,864

比             較 284 133 112

区          分 住  居  手  当 児童手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 退  職  手  当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補     正     後 240 300 2,763

補     正     前 240 300 2,613

比             較 150

補  正  予  算  給  与  費  明  細  書

区　　 分

給                   与                   費

備          考

職員手当の内訳



ア　会計年度任用職員以外の職員

職  員  数 共   済   費 合          計

（人） 報          酬 給          料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

補  正  後 5 17,164 10,082 27,246 5,206 32,452

補  正  前 5 16,381 9,403 25,784 4,779 30,563

比       較 783 679 1,462 427 1,889

区          分 管 理 職 手 当 扶  養  手  当 通  勤  手  当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 寒 冷 地 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補     正     後 342 508 3,266 2,663

補     正     前 342 224 3,133 2,551

比             較 284 133 112

区          分 住  居  手  当 児童手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 退  職  手  当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補     正     後 240 300 2,763

補     正     前 240 300 2,613

比             較 150
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区　　 分

給                   与                   費

備          考

職員手当の内訳
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イ　会計年度任用職員

職  員  数 共   済   費 合          計

（人） 報          酬 給          料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

（千円） （千円） （千円） （千円）

補  正  後 3 7,469 2,855 10,324 1,631 11,955

補  正  前 3 7,469 2,855 10,324 1,631 11,955

比       較

区          分 管 理 職 手 当 扶  養  手  当 通  勤  手  当 期  末  手  当 勤  勉  手  当 寒 冷 地 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補     正     後 1,542 1,313

補     正     前 1,542 1,313

比             較

区          分 住  居  手  当 児童手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 退  職  手  当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補     正     後

補     正     前

比             較

職員手当の内訳

区　　 分

給                   与                   費

備          考



（2） 給与費の増減額の明細

　

他会計から 1 人

　 他会計へ △1 人

-10-

区      分 増減額（千円） 増減事由別内訳 説                     明 備                             考

給      料 783 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分

報　　酬 制度改正等に伴う増減分

そ の 他 の 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分 783 初任給の決定による増

職員手当 679 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 679 手当の決定等による増

0

職員数の異動状況
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（3）給料及び職員手当の状況

    ア  職員1人当りの給与

    イ  初任給

区           分 学       歴 行      政      職  （円） 技  能  労  務  職  （円）
国      の      制      度

行    政    職  （円）   単    労    職  （円）

令和8年4月1日現在
高  校  卒 199,418 197,327 200,300 198,200

大  学  卒 230,979 232,000

令和8年1月1日現在

平均給料月額（円） 280,186

平均給与月額（円） 297,411

平  均  年  齢（歳） 42.04

区                       分 行政職 技能労務職 備                             考

令和8年4月１日現在

平均給料月額（円） 282,431

平均給与月額（円） 320,010

平  均  年  齢（歳） 41.07



    ウ  級別職員数

    (等級別の標準的な職務内容）
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区         分 １     級 ２     級 ３     級 ４     級 ５     級 ６     級

行   政   職 主事 主事 主任

係長 課長補佐 課長、局長、室長

主幹 次長 参事

副参事

計 4 100.0 計

６級

４級 ４級

５級 ５級

計 5 100.0 計

令和8年1月1日現在

１級 １級

２級 2 50.0 ２級

３級 2 50.0 ３級

５級 ５級

６級

令和8年4月１日現在

１級 １級

２級 2 40.0 ２級

３級 3 60.0 ３級

４級 ４級

区               分
行          政          職 技    能    労    務    職

等級 職員数（人） 構成比（％） 等級 職員数（人） 構成比（％）


