
議案第 号

（総則）

第１条　令和８年度聖籠町下水道事業会計の補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

（収益的収入及び支出）

第２条　令和８年度聖籠町下水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収

益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。

支　出 （単位：千円）

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費）

第３条　予算第８条に定めた経費の金額を次のように改める。 （単位：千円）

年 月 日提出

658,019

聖籠町上下水道事業

47

令和８年度聖籠町下水道事業会計補正予算（第1号）

△ 5,492

科　　　　　　目 既決予定額

10

計補正予定額

補正予定額既決予定額

652,527

科　　　　　　目

(1) 職 員 給 与 費

743,614

聖 籠 町 長 西 脇 道 夫

37,866 △ 5,608 32,258

8

営 業 費 用

6

△ 5,492

計

第１款

第１項

令和

738,122下水道事業費用
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 支　出 （単位：千円）

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計 備　　　考

1 下水道 743,614 △ 5,492 738,122

事業費用 1 営業費用 658,019 △ 5,492 652,527

1 管渠費 63,961 △ 2,896 61,065 給料､手当等､法定福利費

6 総係費 40,388 △ 2,596 37,792
給料､手当等､法定福利費、
負担金

令和８年度聖籠町下水道事業会計補正予算実施計画

収益的収入及び支出
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1

2

3

名　　　　　　　　称 補　正　前 補　正　額 補　正　後

小　　　　　計 182,252,381 187,744,3815,492,000

令和８年度聖籠町下水道事業会計補正キャッシュ・フロー計算書

（令和8年4月1日から令和9年3月31日まで） （単位：円）

業 務 活 動 に よ る
キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー

当　年　度　純　利　益 △ 83,038,4185,492,000△ 88,530,418

業 務 活 動 に よ る
キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー

117,500,381 122,992,381

投 資 活 動 に よ る
キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー

投 資 活 動 に よ る
キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー

0△ 4,846,182 △ 4,846,182

5,492,000

資　金　期　首　残　高

資　金　期　末　残　高 5,492,000

財 務 活 動 に よ る
キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー

財 務 活 動 に よ る
キ ャ ッ シ ュ ・ フ ロ ー

0

△ 102,302,801
資　金　増　加　額
　　　　（又は減少額）

5,492,000

△ 214,957,000

134,704,138 0 134,704,138

32,401,337 37,893,337

△ 96,810,801

△ 214,957,000
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１　総括

２　給料及び職員手当の増減額の明細

人

人

0 0 △ 5,608

期末
手当

勤勉
手当

3,540

損益勘定
支弁職員

報酬

0

100

人

00

4

0

100

△ 8810 △ 2,093 △ 2,634

区　　　分
職　　員　　数

その他
特別職 一般職

8

8

8 4

△ 4,727

0

人

4

0

100 14,747

千円

0

0

△ 2,093

16,840 15,095

12,461

0

14,747

△ 2,634

15,095

0 0

0

給料

12,461

千円

法　定

計

給　　与　　費

職員手当

千円

27,308

千円千円

5,831

4,950

37,86632,035

合　計

0

27,308

4,950 32,258

福利費

37,866

△ 881 △ 5,608

32,258

0

千円

0 0

0 0

比
　
較

資本勘定
支弁職員

合　　計

損益勘定
支弁職員
資本勘定
支弁職員

合　　計

損益勘定
支弁職員

補
正
後

補
正
前

資本勘定
支弁職員

合　　計

0

32,035

△ 4,727

00

16,840

0

0

5,831

0 0 0

8 4 100

0

手
当
の
内
訳

区分
扶養
手当

通勤
手当

補正後
千円 千円

1,314 264

比　較

2,739

千円 千円

管理職
手当

児童
手当

千円

0 0 9800

退職
手当勤務手当

千円

寒冷地
手当

住居
手当

時 間 外

千円 千円 千円 千円

803 2,821

補正前 1,626 250 4,353 3,367 0 252 1,220

△ 312 14 △ 813 △ 628 0 0

803 3,2240

△ 240

△ 2,093 異動職員の較差額

△ 252 0 △ 403

△ 2,093

△ 2

他会計から

他会計へ

昇給に伴う増減
分

2
0人

△ 2,634

区分 増減額 増　減　事　由　別　内　訳

その他の増減分

制度改正に伴う
増減分

職員
手当

給与改定に伴う
増減分

千円

職員数の異動状況

千円

△ 2,634

給　与　費　明　細　書

給料

説　　　　明 備　　　　　　　　考

その他の増減分
異動職員の較差額
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ア　職員１人当たりの給与

円 円

円 円

歳 歳

イ　初任給

円 円

円 円

ウ 級別職員数

人 人

1 ％ ％

1 ％ ％

％ 1 ％

1 ％ 2 ％

1 ％ 1 ％

％ ％

4 ％ 4 ％

（等級別の標準的な職務内容）

0.0

行政職

職員数

大学卒

区　　　　　　分

25.0

一 般 会 計 の 制 度

平均年齢

0.0

4級

25.0

50.04級

2級

3級

0.0

25.05級

平均給料月額

平均給与月額

平均年齢

平均給料月額

平均給与月額

1級

等級

199,418

5級

6級

計 100.0

令和8年1月1日現在

６　　級５　　級

6級

25.0

100.0

25.0

大学卒

職員数

2級

等級

課  長
参  事

3級

構成比

0.0

0.0

区　　　　　　分

令和8年4月1日現在
199,418

230,979

1級

347,564

403,549

43.08

高校卒

行政職

区　　　　　　分 区　　　　　　分

３　給料及び職員手当の状況

区　　　　　　分

令和8年4月1日現在

行政職

行　政　職 主　事 主　事

304,105

417,435

２　　級 ３　　級

高校卒

230,979

令和8年4月1日現在

計

令和8年1月1日現在

構成比
区　　　　　　分

区　　　分 １　　級

行政職

令和8年4月1日現在

主　任
係　長
主　幹

課長補佐
副 参 事

４　　級

行政職

36.06

行政職

25.0
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（支　出） （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

1
下水道
事業費用

743,614 △ 5,492 738,122

1  営業費用 658,019 △ 5,492 652,527

1 管渠費 63,961 △ 2,896 61,065

1 給料 △ 1,096 給料

2 手当等 △ 1,325
通勤､住居､期末､勤勉､
退職

4 法定福利費 △ 475 職員共済組合納付金

6 総係費 40,388 △ 2,596 37,792

1 給料 △ 997 給料

2 手当等 △ 1,309
扶養､通勤､期末､勤勉､
児童､退職

6 法定福利費 △ 406 職員共済組合納付金

26 負担金 116
企業会計システム借上負担
金

（参考資料）

収益的収入及び支出

説　　　明款・項 目
既　決
予定額

補　正
予定額

計

令和８年度 聖籠町下水道事業会計補正予算実施計画明細書
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