
令和８年度聖籠町障がい者活躍推進計画の取組実施状況 

 

 

１ 採用に関する目標の取組実施状況 

（１）目標 

 【町長部局】 

   各年度の６月１日時点において障害者雇用率を法定雇用率以上とします。 

 【教育委員会】 

   各年度の６月１日時点において障害者雇用率を法定雇用率以上とします。 

 

（２）取組実施状況 

 【町長部局】 

   実雇用率は法定雇用率（３．０％）を下回る２．３６％となりましたが、法

定雇用障害者数は達成しました。 

【教育委員会】 

実雇用率は法定雇用率（２．９％）を上回る３．０２％となり、法定雇用障

害者数を達成しました。 

 

２ 定着に関する目標 

（１）目標 

 【町長部局】 

   不本意な離職者を極力生じさせないこととします。 

【教育委員会】 

   不本意な離職者を極力生じさせないこととします。 

 

（２）取組実施状況 

【町長部局】 

  不本意な離職はありませんでした。 

【教育委員会】 

  不本意な離職はありませんでした。 

 


