
求職活動に関する申立書 

 

聖籠町長 殿 

 

私は、保育所等の利用にあたり、以下の内容に相違がないことを申し立てます。 

なお、入園後９０日目が属する月の末日までに就労を開始し、就労していることを証する

書類（就労証明書 等）を提出しなかった場合、入園後（退職後）９０日目が属する月の末

日で退園することに異議はありません。 

 

求職活動内容 

活動内容 
１ 現在求職活動中 

２ 入園後（児童が在園中の方は退職後）、求職活動を開始する。 

活動方法 

（複数選択可） 

１ ハローワーク（週  回程度） 

２ チラシ・インターネット 

３ 派遣会社に登録 

４ その他（                       ） 

希望職種  

希望雇用形態 
１ 常勤  ２ パート  ３ 派遣  ４ 契約 

５ その他（                       ） 

希望就労時間 
 ：   ～  ：    就労日数 月に  日（週に  日） 

※月に 48時間以上の勤務が必要になります。 

確認書類 

(求職活動中の方のみ) 

１ ハローワークカード 

２ 就職あっせん機関（就労情報サイト等も含む）登録画面の写し 

３ 雇用保険受給者資格証 

４ その他（                       ） 

 

申立日      年  月  日 

住所  聖籠町大字                            

利用申込児童名             （      年  月  日生） 

申立人氏名               （児童からみた続柄：     ） 

退職日（    年  月  日）※ 

第一希望（在籍）園名               

※退職日は、就労から求職活動に変更になる場合に記入してください。 


